ILE Zwolfgipfelblick e.V.

Die vier Kommunen Stadt Kirchenlamitz, Stadt Marktleuthen, Gemeinde Roslau und Stadt
Bad Weilienstadt haben sich im Rahmen der Integrierten Landlichen Entwicklung zur

ILE Zwolfgipfelblick zusammengeschlossen und einen eigenstandigen Verein gegrindet.
Das Allianzgebiet umfasst die Gemeindegebiete der vier Kommunen. Die ILE-Region liegt
im Nordwesten des Landkreises Wunsiedel im Fichtelgebirge in Nordostoberfranken, die
Landkreise Hof und Bayreuth grenzen an. Die nachstgelegenen Oberzentren sind
Wunsiedel und Selb. Die Region ist mit vier Kommunen, insgesamt rd. 11.100 Einwohnern
und einer Flache von 156 km? eine kleinere ILE-Region. Aufgrund der ahnlichen
Gemeindegrolen, Uberregionalen Beziehungen, funktionalen Schwerpunkte und auch
kommunalen Entwicklungsziele unterscheiden sich die Kommunen hinsichtlich ihrer
Ausgangslage kaum.

Die ILE Zwdlfgipfelblick e.V. sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fur die Umsetzung von
Projekten und zur Entwicklung der Region im Rahmen einer Integrierten Landlichen
Entwicklung eine/n

ILE-Umsetzungsbegleiter/in (m/w/d) in Vollzeit.
Die Einstellung erfolgt unbefristet. Der Dienstsitz ist in der Stadt Kirchenlamitz.

lhre Aufgaben:

e Umsetzung der vorskizzierten Projekte aus dem Integrierten Landlichen
Entwicklungskonzept (ILEK) in Zusammenarbeit mit den Kommunen und
eingesetzten Projektgruppen

e Regelmaliige Abstimmung der Projektinhalte und -ablaufe mit dem Vorsitzenden
und der Lenkungsgruppe

¢ Entwicklung von Strategien, um die regionalen Akteure zu aktivieren, Potenziale
zu erschlieRen und geeignete Tragerstrukturen fur Regionalentwicklungsprozesse
aufzubauen

e Abstimmen von Projekten mit Planungen und Vorhaben unterschiedlicher
Malinahmentrager

e Koordinierung der Zusammenarbeit der ILE-Kommunen untereinander sowie mit
den relevanten Bewilligungsstellen, Fachbehorden, regionalen Akteuren,
Projekttragern, Wirtschafts- und Sozialpartnern u.a.

e Evaluierung und Weiterfuhrung bereits angestoRener Projekte

e Sondierung von Férderprogrammen und Akquirierung von Férdergeldern

¢ Initiilerung, Aktivierung und Moderation von Burgerbeteiligungsprozessen und
ehrenamtlicher Arbeit



Geschaftsfuhrung der ILE Zwolfgipfelblick e.V. einschlieRlich Organisation,
Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung der Mitgliederversammlungen
Erstellung von Konzepten, Dokumentationen, Protokollen, Stellungnahmen und
Berichten

Offentlichkeitsarbeit und Marketing

Grundlage der Arbeit des Umsetzungsmanagements bildet das Integrierte Landliche
Entwicklungskonzept (ILEK) aus dem Jahr 2025, dies kann unter
https://www.kirchenlamitz.de/images/ILE/ILEK%Z20Abschlussbericht.pdf abgerufen

werden.

lhre Qualifikationen:

Akademischer Abschluss im Fachgebiet Geografie, Raumplanung, Regionalplanung
oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Fachkenntnisse in den Bereichen Projektmanagement, Regionalentwicklung,
Kommunal- und Verwaltungsarbeit, Konzeptentwicklung und Controlling
Eigenverantwortliches Arbeiten und Koordinieren regionaler Entwicklungsprozesse
Praktische Erfahrung in den Bereichen Biirgerbeteiligung, Offentlichkeitsarbeit,
Marketing, Moderation und Prasentation

Hohe Motivation und selbstandiges Arbeiten, Eigeninitiative, Verhandlungs- und
Organisationsgeschick, Kreativitat, Aufgeschlossenheit, Kooperations-, Team- und
Netzwerkfahigkeit, gute Kommunikationseigenschaften,

Flexibilitdt sowie Fahigkeit zu einem ganzheitlichen und konzeptionellen Denken
Kenntnisse der Kommunal- und Regionalpolitik, der europaischen Strukturpolitik
Sichere Beherrschung und Nutzung neuer Medien

PKW-Fuhrerschein und die Bereitschaft, den privaten PKW fur Dienstfahrten zu
nutzen

Fahigkeit zu motivieren und die Arbeitsgemeinschaft positiv nach aul3en zu vertreten
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zur Einarbeitung in neue
Aufgabengebiete

Die Einstellung erfolgt mit einer Forderung durch das Amt fur Landliche Entwicklung
Oberfranken.

Wir bieten:

Eine leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den Tarifvertrag (TVOD-VKA),
Entgeltgruppe richtet sich nach Studienabschluss
ein angenehmes Arbeitsklima in einem modernen Arbeitsumfeld



e Moglichkeit zur Teilnahme an Weiterbildungs- und Qualifizierungsangeboten

e Flexible Arbeitszeiten

e Moglichkeit von Home-Office

e Die Stelle ist projektbezogen auf einen Zeitraum von sieben Jahren befristet. Bei
Fortbestand der ILE Zwolfgipfelblick e.V. ist eine Vertragsverlangerung maoglich.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe des
frihestmaoglichen Eintrittszeitpunkts idealerweise elektronisch als PDF-Datei bis zum
05.06.2026 an den Vorsitzenden der ILE Zwolfgipfelblick e.V., Herrn Blrgermeister Jens
Battner, jens.buettner@kirchenlamitz.de.

Auskunfte erteilt Ihnen Herr Sven Beyer, Geschéaftsleiter Stadt Kirchenlamitz, unter Tel.
09285/959-31 oder E-Mail: sven.beyer@kirchenkamitz.de.




